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Trainees am Zug

GOtrain — das Original

Gottingen. Gerade zehn Jahre alt geworden, kann das Traineepro-
jekt GOtrain bereits auf eine einzigartige Erfolgss  tory zuriick-
blicken. Mit etwa 200 erfolgreich vermittelten Fach  hoch- und Hoch-
schulabsolventen sind der Region Sudniedersachsen | angfristig
mehr als 130 qualifizierte Fach- und Fuhrungskrafte erhalten
geblieben. Seit acht Jahren kommt das praxisorienti erte Projekt

auch in Berlin und seit diesem Jahr in Hannover zum Einsatz.

Den AnstoR3 fur das Pilotprojekt im Jahr 1998 gab das Hochschulteam
der Agentur fir Arbeit in Goéttingen. Mit der Koordination und Durchfih-
rung des Projektes wurde Seminarzentrum Géttingen betraut. ,\Wir bli-
cken mit Freude auf zehn Jahre erfolgreiche Projektarbeit zurtick und
bedanken uns bei den Initiatoren, Partnern und Multiplikatoren sowie
unserem Team, die diesen Erfolg ermoglicht haben”, sagt Anja Eckert,
Geschaftsfihrung von Seminarzentrum Goéttingen, anlasslich des Jubi-

laums.

Als Schnittstelle zwischen Unternehmen und (Fach-) Hochschulabsol-
venten bietet SZG den Unternehmen eine passgenaue Rekrutierung von
Fuhrungsnachwuchs sowie eine enorme Kostenersparnis. Gemessen an
den Anforderungen der Unternehmen werden die Qualifikationsprofile
der Trainees aus einem Pool geeigneter Bewerber tberpruft. Individuelle
Auswahlgesprache zwischen mitwirkenden Unternehmen und vorge-
schlagenen Bewerbern werden bei gegenseitigem Ubereinkommen mit
einem Traineevertrag abgeschlossen. Die Dauer des Traineeprogramms
belauft sich in der Regel auf ein Jahr. Beginnend mit einer fliinfwochigen
traineevorbereitenden Seminarphase trainieren die Teilnehmer kommu-
nikative und soziale Kompetenzen sowie Fachkenntnisse und Anwen-
dungsfahigkeiten. Darlber hinaus haben die Trainees sowie weitere
Mitarbeiter der beteiligten Partnerunternehmen von "GOtrain" die Mdg-
lichkeit, an den mehrmals jahrlich angebotenen traineeprogrammbeglei-
tenden 1,5-tdgigen (Wochenend-) Seminaren zu Themen wie z.B. Ge-
sprachs- und Verhandlungsfiihrung sowie Zeitmanagement, Konfliktma-

nagement oder Business English kostenfrei teilzunehmen. Als An-
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sprechpartner steht das Projektteam wahrend des gesamten Zeitraums

sowohl dem Unternehmen als auch den Trainees zur Verfugung.

,Einerseits haben die Unternehmen wahrend der berufsspezifischen
Einarbeitungsprogramme die Mdglichkeit, die Potenziale der Absolven-
ten zu erkennen und gezielt den Unternehmensanforderungen entspre-
chend zu férdern. Andererseits werden die zukiinftigen Fach- und Fuh-
rungskréafte mit praxisrelevantem Wissen u. a. aus den Bereichen BWL,
Marketing, Projektmanagement und Informationstechnologie ausgestat-
tet, um den Anspriichen der potenziellen Arbeitgeber entgegen zu kom-
men*“, resimiert Maik Timpner, Projektbeauftragter bei SZG. In den ver-
gangenen Jahren ist die Zahl der Akademiker in KMU um zehn Prozent
gestiegen, bei leitenden Angestellten gab es sogar eine Verfunffachung,

bestatigt Maik Timpner.

Die Seminarzentrum Gottingen GmbH & Co. KG ist Dienstleister mit
Schwerpunkt Personalrekrutierung, -beratung und -entwicklung ein-
schlieBlich unternehmensnaher Weiterbildung und vermittlungsorientier-
ter Services. Im engen Kontakt mit Partnern aus der Wirtschaft arbeitet
SZG seit 20 Jahren in allen Fragen praxisorientierter Kompetenzentwick-
lung, Karriereplanung und Strategiebegleitung. Heute ist das Unterneh-
men von den Standorten Goéttingen und Berlin aus im gesamten Bun-

desgebiet aktiv.
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